MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE EVALUACION

COMPONENTE: PLANES DE MEJORAMIENTO
ESTANDAR: PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL
FORMATO: Plan de Mejoramiento por Funcional
Ne: 213
DEPENDENCIA (1): Di ion de Administracién y Finanzas
SEGUIMIENTO
OBJETIVO: Esta area da soporte al trabajo institucicnal. Tiene a su cargo todos los procesos de apoyo a la gestion académica, la administracion de la planta fisica, los PERIODO DE EJECUCION FECHA
recursos y los servicios, el manejo del talento humano y el apoyo financiero contable. REVISION:
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