MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL ESTRATEGICO

COMPONENTE: DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

ESTANDAR: MODELO DE GESTION POR PROCESOS

FORMATO: Informe Proceso/ Subproceso — Grupos de interés Internos y Externos
N°: 50

(1) MACROPROCESO : Gestion de Calidad

(2) PROCESO: Actualizacién del manual de organizacién y funciones.

(3) SUBPROCESO: Todos los Subprocesos.

_ | (6) Especificacién o Requisitos R (8) Fecha de Entrega
N° (4) Origen ylo Grupos de Interés %) dnfounas Origen ylo Grupos de Interés | {7) Destinatario Periodicidad
1 Requerimientos Legales.
2 Normas y Politicas internas de operacion.
Manualcs Oganission Cumplimiento a las exigencias legales Supn. de - imenss; Segun la eriodicidad
3 Disposiciones Administrativas internas. y Funciones pami 9 9 Organismos de|>9 . P
. en materia de Talento Humano. establecida.
actualizado. Controles.
4 Requerimientos para la operacion del
proceso.
Requerimientos para cumplimiento de
5 B p 1
obligaciones de informacion.

Fecha: Mayo 2015

Fecha: Mayo 2015
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