REUNION DE COMITE DE CONTROL INTERNO Y EQUIPO MECIP

ORDEN DEL DiA:
1. Establecer cronograma de reuniones.
2. Socializacién del Plan Operativo Anual (sujeto a aprobacién del Decanato)
3. Adopciény Socializacion de Cédigo de Etica.
4. Adopcion y Socializacion de Codigo de Buen Gobierno.
5. Adopcioén y Socializacion de los Proyectos de Talento Humano.
6

e Plan de Mejoramiento Institucional:

. Elaboracion de Planes de Mejoramiento: Institucional, Funcional, Individual

a) Sistemas de Comunicacién de la Informacion Institucional: Interna y

Externa

» Divulgacion de las informaciones en la pagina Web.
» Rendicion de Cuenta a la sociedad: (plantear la participacion de
todas las unidades académicas en la presentacion de rendicion de

cuenta de la UNE)

¢ Plan de Mejoramiento Funcional:

» Actualizacién de Manual de Funciones.
» Actualizacion de Manual de Procedimientos.

e Plan de Mejoramiento Individual:

> Definir acciones de mejoramientos del desempefio individual en
base a los resultados de la evaluacion.

Métodos de socializacion.

Planilla de Asistencia

Socializacién de los Proyectos de Talento Humano al interior de cada Direccién -
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Lic. Luis Moran

Director de
Informatica

Lic. Napoleon Velazquez Moreira

Director de
Administracién y
Finanzas




